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INicio el proceso de sucesion en la UV

Junta de Gobierno

Universidad Veracruzana

CONVOCATORIA
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

La Junta de Gobierno de la Universidad Veracruzana, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 4 fraccidn | y articulo 8 fraccion | de la Ley de Autonomia, 36 y 37 de la Ley Orgdnica
de la Universidad Veracruzana, y del 19 al 28 de su Reglamento, convoca a la comunidad
universitaria a participar en el proceso de designacion de la persona que ha de ocupar la
Rectorfa del primero de septiembre de 2013 al 3| de agosto de 2017.
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<O Articulo del Rector

| a sucesion en la UV

DR. RAUL ARIAS LOVILLO

El nombramiento del
Rector de la Universidad
Veracruzana (UV) compete a
los propios universitarios.
Asi lo establece la
Constitucién del Estado de
Veracruz en su articulo 68 y as{
se recoge en la Ley Orgdnica
de nuestra casa de estudios.
En el texto del decreto
de la Ley de Autonomia
se lee lo siguiente: “La
Universidad Veracruzana
serd auténoma; tendra la
facultad y la responsabilidad
de gobernarse a si misma
y realizard sus fines de
conservar, crear y transmitir
la cultura, a través de las
funciones de docencia,
investigacién, difusién y
extension, respetando las
libertades de catedra, de
investigacién y de libre
examen y discusién de
las ideas; determinard sus
planes y programas; fijard
los términos de ingreso,
promocion y permanencia
de su personal académico, y
administrard su patrimonio”.
En la elaboracion del decreto
y en la aprobacion del Congreso
del Estado en 1996, se argument6
que “el otorgamiento de la
autonomia para la Universidad
Veracruzana implica reconocer
y garantizar la capacidad de
la comunidad universitaria
para darse a si misma normas
internas, su perfil académico,
sus formas de gobierno
y sus autoridades, a la vez que
para cumplir la responsabilidad
de lalibertad de cétedra, de
investigacién de libre discusién
de las ideas en beneficio de la
sociedad a la cual sirve y debe su
razén de ser”.
En el proceso de
sucesion rectoral que
inicié con la publicacién
de la convocatoria, los
universitarios tendremos
oportunidad de corroborarlo,
es decir, de reafirmar, una
vez mds, las justificadas

razones por las cuales los
legisladores decidieron
otorgarnos la autonomia.
Considero que los
universitarios hemos sido
dignos de ella. En ese
cometido hemos dedicado
gran parte de nuestro
esfuerzo. Asi lo indicaron las
nuevas circunstancias de una
etapa en que la UV ha tenido
que contemporizar y trabajar
con todos los actores sociales,
politicos y econémicos del
estado de Veracruz, del paisy
de varias partes del mundo.
En un entorno que
suele ser exigente y abrasivo
contra la educacién
publica, la autonomia
hay que ejercerla, mantenerla
viva, compactada a los
intereses de la Universidad
y de sus comunidades
académicas y estudiantiles.
Eso hemos tratado de hacer
bien durante todos estos
afos: preservar la integridad
institucional, la estabilidad
y el vigor irreductible del
compromiso social de nuestra
Universidad, tal como lo
encomienda nuestra ley
de autonomia.
Nos estimula que el
gobernador del estado,
Javier Duarte de Ochoa,
en su condicién de titular
del Poder Ejecutivo haya
sido explicitamente
comprensivo con nuestra
politica institucional y
en su actitud y expresién
de sumo respeto a la
autonomia de la UV.

Un proceso limpio y transparente

En nuestra Universidad,
como nunca, ha florecido
la discusion y el andlisis
colectivo de nuestros
problemas. Los Foros

y el Congreso Universitario
ventilaron puiblicamente
todas las visiones, todas

las posturas, todas las
ideologias acerca de la
politica universitaria.

No se abrieron “puertas
y ventanas” a la burocracia
sino a las verdaderas voces de
los universitarios.

En sentido estricto,
la autonomia se logré traducir
en vocacion critica, en
responsabilidad social y en
compromiso democrético.

Por eso tengo la conviccién
de que los universitarios
haremos de este proceso de
eleccion de Rector un evento
congruente con esta cultura'y
politica institucional.

No olvidemos que se
trata de una competencia
entre universitarios por la
Rectoria y no otra cosa.

Serd el nuestro, un
proceso limpio, transparente,
honesto. Todos estamos
comprometidos en que
asi sea.

Estoy seguro que la
UV hard una demostracién
de madurez institucional. Mds
experimentada, mds consciente
de sus responsabilidades
politicas, cada uno de los
miembros de la comunidad
universitaria, los aspirantes
mismos, todos, con absoluta
libertad, podrdn proporcionar
los elementos para la
construccion y definicién
de los criterios que le
servirdn a la Junta de
Gobierno para decidir
quién ha de ser el titular
de la Rectoria del 1 de
septiembre de 2013 al 31
de agosto de 2017.

En el trayecto
seguramente habrd
expresiones diversas y
divergentes, propuestasy
opiniones criticas de los
universitarios; tomémoslas
como parte de la légica de
un proceso de eleccién
de Rector.

Informate responsablemente

Informacidn oficial en:

También habra
expresiones publicas y
manifestaciones a favor
y en contra de los
diversos aspirantes.

Pero estoy seguro
que quienes se registren
y se conviertan en aspirantes
por decisién de la Junta
de Gobierno, al final actuardn
conforme a la normatividad
y la ética universitaria. Todo
ello es plausible.

Sin embargo, no
puedo dejar de decir
otra cosa: no serdn los
universitarios comprometidos
con el proyecto institucional
los que intenten convertir
nuestra sucesion en un
evento desaseado, indigno
de lo que representa la UV
ante la sociedad.

Es evidente que ya
estdn en marcha estrategias
que se lo proponen.

Tienen anos profiriendo
ataques contrala UVy
contra las actuales
autoridades. No tengo
duda que, de nueva
cuenta, volverdn a fracasar
en la idea de provocar

a los universitarios y

en su fantasfa de
desestabilizarla.

La comunidad universitaria
creci6 lo suficiente como para
comprender sus propdsitos.
Por ello confio en que
la Universidad saldra
delante de este reto.
Sabemos que la gran
mayoria de los universitarios
se sienten orgullosos
de la Universidad; la saben
fuerte institucionalmente
y comprueban que estd
en paz, estable en su
funcionamiento, mas
s6lida académicamente.

Y ahora, demostremos
que estamos listos para
emprender una nueva etapa
de transformaciones.

1*
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La Junta de Gobierno de la Universidad Veracruzana, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4
fraccién |y articulo 8 fraccién | de la Ley de Autonomia, 36 y 37 de la Ley Orgénica de la Universidad
Veracruzana,y del 19 al 28 de su Reglamento, convoca a la comunidad universitaria a participar en el
proceso de designacién de la persona que ha de ocupar la Rectoria del primero de septiembre de 2013 al
31 de agosto de 2017.

Este proceso se llevard a cabo de acuerdo al siguiente procedimiento:

. Los miembros de la comunidad universitaria podrdn presentar propuestas de aspirantes a ocupar el
puesto de Rector(a), mediante un escrito razonado dirigido a la Junta de Gobierno de la Universidad
Veracruzana, se incluirdn ademds de una a tres cuartillas con los datos curriculares de la persona
propuesta, quien deberd signar un documento de un maximo de cinco cuartillas en el que sintetice
los motivos por los que aspira al puesto, una valoracion sucinta de las condiciones presentes v las
perspectivas futuras de la Institucién. Al cierre de la inscripcién de aspirantes estos documentos serdn
publicados en la pagina web de la Junta.

Los documentos a entregar como aspirantes, se deberdn de presentar por escrito y en CD o USB,
se dirigirdn a la Secretania de la Junta de Gobierno, sita en:

- Calle de Papantla N° |, Col. Unidad Veracruzana, C.R 91030, Xalapa,Ver:

2. Los requisitos para ser titular de la Rectorfa, en atencién a lo dispuesto por el articulo 37 de la Ley
Orgdnica de la Universidad Veracruzana, son:

I. Ser mexicano por nacimiento;

Il. Ser mayor de treinta y menor de sesenta y cinco afios de edad al momento de su designacion;

lll. Tener cuando menos cinco afios de servicio docente, de investigacion o de difusidn de la cultura
y extension de los servicios, preferentemente en la Universidad Veracruzana;

IV. Haberse distinguido en su especialidad; y

V. Poseer tftulo de licenciatura, y preferentemente haber realizado estudios de posgrado y publicado
obra en el drea de su especialidad.

Los requisitos de nacionalidad, edad, experiencia académica y grado maximo de estudios, deberdn
demostrarse con documentacién comprobatoria.

3. El periodo para recibir las propuestas se inicia con la publicacién de esta convocatoria y concluye el
miércoles diez de julio de 201 3. Las propuestas se recibirdn de la siguiente manera:

a) De acuerdo a lo que establece el punto |, entregar en la oficina de la Junta de Gobierno en
Xalapa de las 9:00 a las 14:00 horas y de las 16:00 a las 18:00 horas;

b) Por correo electrdnico, a la direccion: juntagob@uv.mx, o

c) Por fax, al nimero (01 228) 8 43 58 20

4. La Junta de Gobierno, actuando en pleno o en comisiones, recibird a los miembros de la comunidad
universitaria que deseen expresar su opinion argumentada sobre las personas propuestas:

Junta de Gobierno

Universidad Veracruzana

CONVOCATORIA
A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

I. Las solicitudes de entrevista, personal o de grupo, se recibirdn del lunes primero al jueves
25 de julio de 2013, en el horario ya sefialado por los medios establecidos en el punto 3.
Al cierre de las solicitudes las listas de entrevista serdn publicadas en la pdgina web de
la Junta.

. Las solicitudes de entrevista deberdn incluir los nombres de los asistentes a la misma, asf
como un ndmero telefénico o correo electrénico para recibir la confirmacién del lugar,
dfa y hora en que habrd de celebrarse dicha entrevista.

Ill. El calendario de entrevistas se dard a conocer el viernes 26 de julio, en la pdgina
electrdnica de la Junta de Gobierno. (www.uv.mx/juntagob), las cuales tendrdn lugar del
cinco al 15 de agosto en las diversas sedes de la Universidad.

IV. Los miembros de la comunidad universitaria también podrdn expresar su opinién por
via electrdnica a través de la direccién (www.uv.mx/juntagob), a partir del | | de julio y
hasta el 10 de agosto.

5. La Junta de Gobierno dard a conocer el viernes |6 de agosto de 2013, a través de su
pagina (www.uv.mx/juntagob), la pagina de la Universidad (www.uv.mx) y en medios de

comunicacion en la entidad, la relacién de los candidatos a Rector(a).

6. La Junta de Gobierno requerird a los candidatos un ejemplar de su biografia académica, y su
programa de trabajo en extensién no mayor a veinte cuartillas, en impreso y en CD o USB.

7. LaJunta de Gobierno notificard a los candidatos el dfa, la hora y el lugar en que, reunida en
pleno, entrevistard a cada uno de ellos en lo individual.

8. El 28 de agosto la Junta de Gobierno dard a conocer a la comunidad universitaria el
nombre de la persona que ocupard la Rectorfa, de acuerdo a lo que establece el articulo 32
de su Reglamento.

ATENTAMENTE
Xalapa-Enriquez, Ver,, | de julio de 2013

LA JUNTA DE GOBIERNO

ROLANDO CORDERA CAMPOS CARLOS OCTAVIO RIVERA BLANCO
RICARDO CORZO RAMIREZ ELENA RUSTRIAN PORTILLA
ADOLFO MARTINEZ PALOMO JOSE SARUKHAN KERMEZ

ALBERTO JAVIER OLVERA RIVERA ADALBERTO TEJEDA MARTINEZ

COMUNICADO

La Junta de Gobierno informa a la comunidad universitaria que la doctora Julia Tagiiefia Parga presenté su renuncia como integrante de este
organo colegiado, en virtud de que su responsabilidad como Directora Adjunta de Desarrollo Cientifico del Consejo Nacional de Ciencia 'y

Tecnologia le implica dedicacion de tiempo completo.
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> A los universitarios de todos los campus

Junta de Gobiermo exhorta a participar
en proceso de designacion del Rector

El organismo universitario espera una amplia participacion en la etapa de auscultacion

Los universitarios podran expresar su punto de vista, de forma presencial o electronica

Los plazos y modalidades estan determinados por la legislacion universitaria

La sucesion rectoral se realiza en apego a la Autonomia y la normatividad de la institucion

La Junta de Gobierno (JG)

de la Universidad Veracruzana
(UV) estd completamente
interesada en contar con una
amplia participacion de toda la
comunidad universitaria durante
el proceso de designacion del
Rector de esta casa de estudios
para el periodo 2013-2017y
que se lleva a efecto, como es
sabido, durante julio y agosto
de este afo.

En consecuencia, el vocero
y presidente de la Junta, Adalberto
Tejeda Martinez, hizo un amplio
exhorto a los universitarios de
todos los campus para participar
en la etapa de auscultacion
presencial o electrénica que la
Junta efectuard, de acuerdo con
las fechas establecidas en el
comunicado emitido por el propio
organismo el 13 de mayo pasado.

“Es de vital importancia”, sefialo,
“que la comunidad universitaria:
estudiantes, académicos,
investigadores, trabajadores de
todos los niveles, tomen previsiones
para ejercer su derecho a participar
activamente en el proceso, a pesar
de lo complicado del calendario”.

Lo anterior, en referencia a las
fechas del proceso establecidas
en el articulo 8.1.d de la Ley de
Autonomia. Este establece el plazo
de emisién de la convocatoria
para presentarse al cargo de
Rector de la UVy que por esta
ocasion, luego de los cambios al
calendario escolar aprobados por
el Consejo Universitario General
(CUG) en 2011, coincidird con el
periodo vacacional.

Tejeda Martinez, no obstante,
dijo que la comunidad universitaria
cuenta con un importante nivel
de madurez politica que permitira
el desarrollo exitoso de este
importante proceso.

“Es menester insistir en que el
proceso de designacion del Rector
dela UV no se trata de un proceso
electoral tradicional. La Junta
de Gobierno, justamente, tiene
la responsabilidad de garantizar
un proceso marcado por un

favorable clima de estabilidad y
en el que prevalezcan larazény la
autonomia’, aiadio.

Conformacién de la JG

La Junta de Gobierno de la UV
estd conformada por expertos en
distintas disciplinas que ademds
han tenido un papel de primera
importancia en materia de
educacién superior y que
fueron propuestos y electos por
los propios universitarios
mediante sus representantes

en el Consejo.

Al dia de hoy, la integran los
investigadores de la UV Adalberto
Tejeda Martinez y Ricardo Corzo
Ramirez (como presidente y
secretario, respectivamente),
Elena Rustridn Portilla, Carlos
Octavio Rivera Blanco y Alberto
Javier Olvera Rivera (todos
de la propia UV). También
forman parte de la Junta: Adolfo
Martinez Palomo, investigador
del CINVESTAV del IPN, José
Sarukhdn Kermez y Rolando
Cordera Campos de la UNAM.

Quienes deseen consultar
informacion oficial sobre este
organismo pueden hacerlo
visitando www.uv.mx/juntagob,
asi como la pagina oficial de la
Universidad Veracruzana.

Plazos y modalidades
Adalberto Tejeda Martinez detallé
que los plazos y modalidades
del proceso de designacion de
Rector estdn determinados por
el articulo 8.1.d de la Ley de
Autonomia de la UV.

El vocero acreditado de la
JG explic6 que la convocatoria
se emiti6 dos meses antes de la
finalizacién del periodo rectoral
en ejercicio, es decir, el primero
de julio de 2013, conforme a lo
que indica el articulo referido.

Como se recordard, la JG
informé con antelacién, a
través de un comunicado, la
fecha de la convocatoria, asi
como los tiempos, plazosy
modalidades en que se realiza

este importante proceso, lo
que permitié a la comunidad
universitaria preparar sus
propuestas, opiniones y
participaciones para el mismo.

La convocatoria otorga 10 dias
para el registro de aspirantes,
quienes deben entregar datos
curriculares, un breve resumen
de diagnéstico de la Universidad
y propuestas principales de su
plan de trabajo. La informacién
recabada serd colgada en
la pdgina electrénica de la
Junta para su consulta publica.

También el primero de
julio inicié la recepcién de
solicitudes por parte de la
comunidad universitaria para
entrevistarse con la Junta de
Gobierno. El 26 de julio, al
finalizar este periodo de
solicitud, se dard a conocer el
calendario de entrevistas que
tendrdn lugar del 5 al 15 de
agosto en cada una de las cinco
regiones de la Universidad.

Adicionalmente, habrd un
mecanismo de consulta electrénica
que estard abierto desde el 11
de julio hasta el 10 de agosto.

Esta consulta electrénica tendrd
como base un cuestionario y sus
resultados formardn parte de la
auscultacion a la comunidad.

El 15 agosto la Junta de
Gobierno seleccionard a los
candidatos a la Rectoria de
entre los aspirantes que se
hayan inscrito. El 16 de agosto se
publicara la lista de candidatos,
a quienes se pedirdn biografias
académicas completas y sus
planes de trabajo en extenso,
los cuales deberdn entregar
a mds tardar el 21 de agosto.
Estos documentos también
serdn colgados en la pdgina de
la JG para el conocimiento de la
comunidad universitaria.

El 26 agosto los candidatos
designados serdn entrevistados
por el pleno de la Juntay el
nombre de la persona que resulte
designada para ocupar la Rectoria
serd publicado el dia 28 agosto.

Sucesion rectoral, en apego a la
Autonomia y normatividad

El proceso de designacion de
Rector se realiza en pleno ejercicio
de la Autonomia universitaria,

con apego a su normatividad

y con un amplio esfuerzo para
procurar la mayor participacion
posible de la comunidad de esta
casa de estudios.

Adalberto Tejeda aseguré que los
miembros del 6rgano universitario,
que en agosto designard al Rector de
la UV, se saben responsables de esta
importante decisién no sélo frente a
la Universidad, sino ante la sociedad
veracruzana en general.

No obstante, precis6 que esta
responsabilidad es compartida
con toda la comunidad
universitaria, la cual debe mostrar
su madurez y compromiso
en los hechos, promoviendo
candidaturas sélidas, participando
activamente en el proceso de
auscultacion que se celebrara
en la primera quincena de
agosto, manifestando no sélo
sus simpatias sino proponiendo,
ademads, acciones y metas que
enriquezcan los programas de
trabajo de quienes aspiren a
la Rectoria.

“Para la Junta de Gobierno, sin
duda, serd de interés contrastar
los diagndsticos que presenten
las y los aspirantes a la Rectorfa
con sus trayectorias académicas
y de servidores universitarios con
las aspiraciones que manifieste la
comunidad y las necesidades de
transformacién detectadas por la
propia Junta”, comento el vocero.

Junta de Gobierno

8°,9°y 10°)

articulo 34°)

® Reglamento interno

Universidad Veracruzana

Se rige por lo establecido
en la legislacion universitaria:

e Ley de Autonomia (articulos 4°,5°,6° 7°,

* Ley organica (apartados A, B, C y D del

* Estatuto general (articulos 11°,12°y 13°)

Para informacion oficial sobre la Junta visita:
http://www.uv.mx/juntagob
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